
 

 

ЧЛАНОВИМА РАДНИХ ПОДГРУПА  

ПРИ ШКОЛСКИМ УПРАВАМА ИЗ РЕПРЕЗЕНТАТИВНИХ СИНДИКАТА 
 

ПРЕДМЕТ: УКРУПЊАВАЊЕ НОРМЕ ЗАПОСЛЕНИХ 
 

Поштовани, 

Члан 5. ПКУ прописује да Радна подгрупа на захтев запосленог доноси одлуку да се изврши 

преузимање у смислу "укрупњавања норми" и максималног ангажовања на једном радном месту у 

складу са важећим прописима, водећи рачуна о смањењу путних трошкова, специфичној породичној 

ситуацији и слично, уз обавезно образложење оправданости. Даље исти члан прописује да је 

послодавац дужан да изврши преузимање запосленог на основу одлуке и да је по извршеном 

преузимању послодавац је дужан да радну подгрупу обавести у року од два дана. У случају 

неизвршеног преузимања на основу одлуке радна подгрупа обавештава инспекцију. На одлуке радне 

подгрупе може се уложити приговор радној групи за праћење ангажовања запослених у установама 

образовања и васпитања у року од три дана од пријема одлуке. Рок за давање мишљења је 15 радних 

дана од пријема захтева. 

Репрезентативни синдикати су у претходном периоду преговарали о изменама и допунама 

Закона о основама система образовања и васпитања са Министарством просвете и инсистирали су на 

промени члана 152. који регулише ово питање, а који је у тренутно важећем закону у супротности са 

чланом 5. ПКУ (потребна је и даље сагласност директора за преузимање). 

Коначна верзија усаглашеног текста који је уредио ово питање урађена је крајем јуна 2025. 

године и договор са Министарством просвете је био да се до почетка школске 2025/26. године измене 

нађу у скупштинској процедури.  

С обзиром да се до данас није приступило изменама и допунама законске регулативе 

репрезентативни синдикати су заузели став да ће сваки наредни захтев запослених за укрупњавањем 

норме подржати на радним подгрупама и да ће инсистирати на доношењу обавезујуће одлуке. У 

случају да директори школа не изврше преузимање обавештаваћемо надлежну инспекцију и обратити 

се надлежним судовима. 

Позивамо надлежне у Министарству просвете да договорено и испуне, односно да се измене и 

допуне ЗОСОВ – а нађу на Влади Републике Србије, а након тога и да буду усвојене у Народној 

скупштини Републике Србије. 
 

У Београду, 21. октобра 2025. године 

 

 

 


